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Augmentation des pendularités à longue distance �
§  En 2010, 360’000 pendulaires (9% du total) font plus de 50 km de trajet. �
§  Ils sont 3 à 4 fois plus nombreux qu’en 2000 (environ 120’000 pendulaires, 3% du total) �

�
Emergence des mobilités « réversibles » �

§  En 2007, 12% de la population européenne (Suisse, France, Allemagne, Belgique, Espagne, Pologne) pratiquait 
une forme de mobilité intensive réversible pour raisons professionnelles VS  3.3% de mobilités résidentielles 
(déménagement + migration). �

§  72% des personnes mobiles pour raisons professionnelles ont une forme de mobilité réversible. �
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Le contexte�



Quelles sont les raisons de l’émergence de ces mobilités réversibles et leur spécificité? �
�
Quels sont leurs liens avec l’activité professionnelle? �
�
Quels sont leurs liens avec des formes davantage irréversibles de mobilités, telles que le 
déménagement ou la migration? �

Questionnement �



L’augmentation des vitesses de déplacements�
�
Les technologies de communication à distance �
�
Les dynamiques économiques �
�
=> De nouveaux rapports à l’espace et au temps �

1- Raisons de leur émergence et spécificités �



Les mobilités réversibles sont principalement étudiées dans leurs liens avec le travail…  �
�
… Mais elles ne s’y limitent pas! �
�
�

2- Mobilités réversibles et travail �



Les pendularités quotidiennes: une réalité très diversifiée �
§  La pratique d’un métier occasionnant des déplacements �
§  La pendularité - précarité �
§  La pendularité de transition �
§  La pendularité comme mode de vie �

�
Devenir mobile: une nécessité économique �

§  53% des personnes mobiles déclarent que la grande mobilité leur permet d’éviter une période de chômage et 
26% de retrouver un emploi après une période de chômage. �
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2- Mobilités réversibles et travail �



Travailler�
§  La précarité économique, le besoin de trouver un emploi�
§  L’intérêt pour l’activité professionnelle �
§  La spécialisation �

Co-habiter �
Attachement résidentiel : �
§  Logement, l’environnement de vie �
§  Les activités �
§  Les réseaux sociaux �
Le couple et la famille �
§  Le travail du conjoint �
§  Les attaches familiales, notamment pour les enfants �
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3- La pendularité, stratégie de conciliation entre vie privée �
et vie professionnelle �



Des freins au déménagement multiples �
§  L’attachement résidentiel �
§  Les réseaux sociaux �
§  Les ancrages de soi-même et des proches �
§  Des barrières linguistiques �
§  Des barrières institutionnelles �

�
Des arrangements temporaires et changeants à l’échelle d’une vie �
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4- Mobilités réversibles et irréversibles, quels arbitrages? �



Des compromis entre vie privée et vie professionnelle �
�
Des arrangements temporaires �
�
Réversibilité spatiale, réversibilité sociale? �

En conclusion… �
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Merci pour votre attention! �
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