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Définition des objectifs: bases stratégiques (sélection)

- Concept de développement urbain de la Ville: Stadtentwicklungskonzept Bern 2016
(STEK).

- Stratégie de logement, avec mesures: Wohnstadt der Vielfalt, 2018.

- Stratégies spécifiques et mesures en fonction de certains groupes cibles, p.ex. les
personnes ageées (Altersstrategie 2030), plan d’action de I'UNICEF pour une
commune amie des enfants (UNICEF Aktionsplan fur eine kinderfreundliche
Gemeinde 2021- 2024).

- Lignes directrices du Conseil communal pour la législature 2021 — 2024: Stadt der
Nachbarschaften.

Thémes prioritaires (tirés des stratégies):
La vie se passe dans les quartiers.

Encouragement de logements abordables et favorisant la convivialité entre
habitants.

Berne, ville de la participation.
Des voisinages solides et de qualité.
«Caring Community» (soutien mutuel intergénérationnel).
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Mise en ceuvre

Themes transversaux concernant 'ensemble de la ville:

- Permettre la participation sociale et un accés aux offres de la ville pour toutes et tous:
offres socioculturelles; travail communautaire; offres de formation, de loisirs et d’acti-
vité physique dans les quartiers; possibilités d’appropriation et de rencontre dans des
espaces exterieurs (publics); offres de conseil.

- Augmenter l'identification de la population au quartier / a la ville: information, partici-
pation et co-conception.

Quartiers existants:

Améliorer la qualité de vie:

- Revaloriser I'espace routier, les places et les parcs publics, p.ex. aménagement de
possibilités de s’asseoir et de jouer, jardinage urbain, modération du trafic.

- Réaménager les espaces extérieurs de lotissements pour une meilleure qualité de
séjour et de rencontre.

Quartiers nouveaux:

Procéder globalement en matiére de planification et de développement, p.ex.:

- Impliquer différentes disciplines (internes a I'administration), p.ex. planification
sociale.

- Etablir des planifications fondées sur la concertation et la participation de nombreuses
personnes et institutions.



Exemples: Viererfeld/Mittelfeld, Stockacker Sud, Holliger (Warmbachli)

Des quartiers durables avec de bons voisinages pour une population diversifiée.
Des logements d’utilité publique abordables et des constructions favorisant la vie
communautaire.

«Planification apprenante» au cours du processus de transformation, affectations
transitoires, affectations tests.

Possibilités de s’approprier des espaces communs intérieurs et extérieurs.
Sécurisation de lieux de rencontre (espaces intérieurs et extérieurs).

Accent sur 'affectation des rez-de-chaussée (infrastructures sociales et infrastruc-
tures de soins et d’alimentation).
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